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SHRM HR Certified Training Program 
Secure your place in today's rapidly changing field of Human resources.  The official SHRM Learning System will provide 
a general overview of current topics in the field of HR as well as help prepare individuals for the PHR or SPHR 
certification exams.  PHR/SPHR certification provides a nationally recognized credential and demonstrates the HR 
professional’s commitment to current trends and developments in the field. The SHRM Learning System course is 
segmented into six learning modules that cover HR topics that are most relevant to today’s HR profession and are 
tested on the HR Certification Institute exams. 

 
Program Modules

• Strategic Management     
• Workforce Planning & Employment 
• Total Rewards 

• Human Resource Development 
• Employee & Labor Relations 
• Risk Management 

 
Who Should Attend 

• HR Professionals with at least 2 years exempt level experience 
• HR Professionals planning to take the PHR or SPHR certification exam 
• HR Professionals pursuing a broad overview of HR management 
• HR Professionals seeking professional development to advance their careers. 

 
 
  

 
 
 
 
 
 

To register and for more information contact: 
Patty Boatman (321) 433-7514 
Email:  boatmanp@brevardcc.edu 
Or visit www.bcctraining.com 

Spring 2010 
Wednesdays, Feb 10 – May 5  
 Registration deadline: Jan 27 
 
Time:  6:00 p.m. – 9:00 p.m. 
Location:  Cocoa Campus Brevard Community College 
Minimum of 8 students to make a class. 

Tuition 
$975.  Tuition includes all text SHRM Learning System 
materials and access online learning software and 
resource center. 
 
Course:  SAMX 0015      CRN: 60748 


